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* Regione
Lombardia

Conciliazione Vita-Lavoro ATS POViG

“Iniziativa finanziata da Regione Lombardia a supporto degli interventi di conciliazione vita - lavoro”

Pianodi Zona

Ambito Distrettualedi Bronie Casteggio

Ente Capofila Comune di Broni
costituitoil19.12.2019exlegge 328/2000 fraiComunidi:

Albaredo Arnaboldi, Arena Po, Barbianello, Bastida Pancarana, Bressana Bottarone, Bosnascol Bronil Calvignano, Campospinosol Canneto Pavese,
Casanova Lonati1 Casatisma] Castana] Castelletto di Branduzzo1 Casteggio, Cervesina, Cigognola, Corvino San Quirico, Fortunago, Golferenzo, Lirio,
Lungavilla, Mezzanino, Montebello della Battaglia, Montecalvo Versiggia, Montescano, Mornico Losana, Montu' Beccaria, Oliva Gessi, Pietra de'
Giorgi, Pinarolo Po, Pancarana, Pizzale, Portalbera, Rea, Redavalle, Robecco Pavese,Rocca de' Giorgi, Rovescala, Santa GiulettaSan Cipriano Po, San
Damiano al Colle, Stradella, Santa Maria della Versa, Torricella Verzate, Verretto, VerruaPa Volpara, Zenevredo

ALLEANZA LOCALE DELL’AMBITO DISTRETTUALE DI BRONI E CASTEGGIO
PROGETTO: SOSTEGNO TERRITORIALE dell” ALLEANZA per le FAMIGLIE (S.T.A.F.)

CONVENZIONE
PER L’EROGAZIONE DI VOUCHER
NELL’UNITA' D’OFFERTA
CENTRO RICREATIVO ESTIVO DIURNO (CRED)

Richiamata la dgr 2398/2019 e il decreto regionale 486/2020;

Richiamato il Piano territoriale della conciliazione famiglia —lavoro della provincia di Pavia 2020-2023 )

L’anno 2020, il giorno del mese di , negli uffici del Piano di Zona di
Broni e casteggio, presso il Comune Capofila, piazza Garibaldi 12 .- 27043 - Broni,

TRA

I’ Ambito territoriale del piano di zona del distretto di Broni, avente sede in piazza Garibaldi 12 a Broni -
Cod. Fisc. 84000230189 / P. IVA 00498590181, rappresentato dal Responsabile del Settore Servizi Sociali
ALDO GRAVANATI domiciliato presso il Comune di Broni in piazza Garibaldi 12 — Broni (PV),

Il gestore del CRED denominato
Sito in via




Facente parte del soggetto gestore (indicare ragione giuridica )

avente sede legale a in via CF/P.IVA
: nella persona del suo legale rappresentante
CF

di seguito denominata “gestore”

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art. 1 — Oggetto della convenzione

Il piano di zona di Broni, per la realizzazione delle azioni previste nel progetto eroga i voucher per la
frequenza del CRED sia per i figli di dipendenti dell’ Azienda facente parte dell’alleanza (Broni
Stradella Pubblica) sia per i minori residenti nel territorio del piano di zona di Broni e Casteggio
(Albaredo Arnaboldi, Arena Po, Barbianello, Bastida Pancarana, Bressana Bottarone, Boshasco,
Broni, Calvignano, Campospinoso, Canneto Pavese, Casanova Lonati, Casatisma, Castana,
Castelletto di Branduzzo, Casteggio, Cervesina, Cigognola, Corvino San Quirico, Fortunago,
Golferenzo, Lirio, Lungavilla, Mezzanino, Montebello della Battaglia, Montecalvo Versiggia,
Montescano, Mornico Losana, Montu' Beccaria, Oliva Gessi, Pietra de' Giorgi, Pinarolo Po,
Pancarana, Pizzale, Portalbera, Rea, Redavalle, Robecco Pavese, Rocca de' Giorgi, Rovescala,
Santa Giuletta,San Cipriano Po, San Damiano al Colle, Stradella, Santa Maria della Versa,
Torricella Verzate, Verretto, Verrua Poi Volpara, Zenevredo ) .

Art. 2 — Finalita della convenzione

Finalita della convenzione & rattivazione di servizi di conciliazione a favore dei lavoratori delle aziende dell’alleanza con figli minori da 4 a 14
anni con esigenze di conciliazione vita-lavoro;

Art. 3 — Entita del voucher
Per ogni minore ¢ concesso un voucher di € 90,00, purche la frequenza del centro estivo sia avvenuta tra il 1
giugno e il 31 agosto.
I voucher saranno corrisposti fino ad esaurimento delle risorse disponibili:
e Azione 1: VOUCHER SOCIO EDUCATIVI/RICREATIVI PER MINORI DI FAMIGLIE
RESIDENTI NEL TERRITORI: € 1.410,00
e Azione 2: VOUCHER SOCIO EDUCATIVI/RICREATIVI PER FIGLI DI DIPENDENTI DEI
PARTNER IN ALLEANZA : € 320,69
e Lo Stato ha messo a disposizione inoltre, ai sensi dell’art. 105 del DL 34/2020, la somma di €
16.676,16.

Art. 4 -Impegni del gestore
Il gestore si impegna a:
a) Trasmettere entro il 31 agosto 2020 I’elenco dei minori che hanno usufruito del centro ricreativo
estivo diurno;
b) Certificare I’avvenuta presenza del minore al centro ricreativo diurno specificando il periodo ed il
costo applicato alla famiglia;
c) Rimborsare la famiglia per 1’equivalente del voucher (euro 90,00) nel caso la famiglia abbia gia
pagato il fornitore;
d) Certificare al piano di zona I’elenco dei minori per i quali € stato rimborsato il voucher di euro
90,00;
e) Emettere al Comune di Broni fatturazione elettronica per il pagamento dei voucher autorizzati.

Art. 5 — Impegni e compiti dell’Ambito Territoriale
L’ Ambito territoriale si impegna a:
— erogare i voucher nei tempi previsti dalle norme vigenti.



Art. 6 — Durata della convenzione
La convenzione avra durata dalla data di sottoscrizione fino al 15.09.2020.

Art. 7 — Risoluzione della convenzione

Il Piano di Zona del Distretto di Broni ha il diritto di risolvere la presente convenzione, senza necessita di
particolari adempimenti per chiusura dell’unita di offerta o per gravi inadempienze rilevate dall’Ats o dal
Comune in sede di vigilanza.

Art.8 — Registrazione e spese contrattuali
Non sono previste spese di registrazione.

Art. 9 — Trattamento dati personali
I responsabile del trattamento dei dati personali, sono individuati nel legale rappresentante del soggetto
gestore e nel responsabile dell’ufficio di piano del distretto di Broni.

Art. 10— Rinvio
Per quanto non espressamente disciplinato dalla presente convenzione si rinvia alle disposizioni del Codice
Civile.

Art. 11 — Controversie

Le controversie in ordine all’esecuzione della presente convenzione sono devolute al Foro competente per
territorio.

Letto, firmato e sottoscritto,

Broni il

PER IL GESTORE PER IL PIANO DI ZONA
IL RAPPRESENTANTE LEGALE IL RESPONSABILE DEL P.D.Z.






