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COMUNE DI CASATISMA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER UN POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DA ASSEGNARE Al SERVIZI DEMOGRAFICI

- MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA E DELLA
PROVA ORALE -

Estratto del verbale n. 1 del 26.2.2024,
La Commissione comunica quanto segue:
La prova scritta consisterd nella somministrazione a ciascun candidato di tre quesiti a risposta sintetica,
f criteri di vaiutazione della prova scritta sone i seguenti:
- conoscenza delle materie, degli argomenti e deila normativa alla base dei quesiti posti,
- aderenza del contenuto al quesito proposto;
- chiarezza espositiva ed impostazione fogica dell'argomento richiesto;
- capacita di sintesi e appropriatezza della terminologia utilizzata;
- completezza e organicita della risposta;

La valutazione sard espressa mediante voto numerico in trentesimi. Il giudizio della prova scritta $ard espresso
dalla Commissione come segue:

« Voti da 0 a 10 = esito non classificabile;

» Voti da 11 a 15 = esito gravemente insufficiente;
= Voti da 16 a 20 = esito comungue insufficiente;
= Voti da 21 a 22 = esito sufficiente;

« Voti da 23 a 24 = esito discreto;

= Voti da 25 a 26 = esito buono;

= \oti da 27 a 28 = esito distinto;

= Voti da 29 a 30 = esito ottimo;

La prova scritta sara svolta in modalita digitale attraverso 'uso di apparecchiature informatiche fornite
direttamente dal’Amministrazione procedente.,




Durante la prova scritta non sara consentita la consultazione di testi di legge, circolari, libri o appunti di alcun
tipo. E vietato usare durante le prove scritte smartphone e altri tipi di telefono cellulare che si possono
connettere alla rete.

La prova orale consistera in un colloguio di approfondimento sulle materie indicate nel bando e sulle
competenze attitudinali del candidato a svolgere il ruolo richiesto.

La prova orale verra valutata in relazione ai seguenti criteri:

_ conoscenza delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei quesiti posti,
- aderenza alle domande proposte;

- completezza e chiarezza nella trattazione degli argomenti proposti;

- capacita di sintesi e appropriatezza della terminologia utilizzata;

- organizzazione logica del discorso e capacita espositiva,;

La valutazione sara espressa mediante voto numerico in trentesimi. Il giudizio della prova orale sara espresso
dalla Commissione come segue:

« Voti da 0 a 10 = esito non classificabile, correlato ad una esposizione verbale del candidato caratterizzata
da: non risposta

= Voti da 11 a 15 = esito gravemente insufficiente, correlato ad una esposizione verbale del candidato
caratterizzata da: fuori tema, errori, gravi omissioni, chiara e manifesta non conoscenza di elementi
fondamentali della materia oggetto d’esame;

« Voti da 16 a 20 = esito comunque insufficiente, correlato ad una manifestazione da parte del candidato di
carenze e scarsita di conoscenza della materia argomento d’esame;

= \loti da 21 a 22 = esito sufficiente;
= \oti da 23 a 24 = esito discreto;

« Voti da 25 a 26 = esito buono; correlati, graduando in positivo, a prova orale del candidato che dimostra
appropriata conoscenza e capacita di esposizione degli elementi essenziali della materia argomento d'esame;

= \oti da 27 a 28 = esito distinto;

« Voti da 29 a 30 = esito ottimo; || candidato & invitato a recarsi alle prove concorsuali munito di un valido
documento di identita in corso di validita.

Il candidato & invitato a recarsi alle prove concorsuali munito di un valido documento di identita in corso di
validita.

Casatisma, 27.2.2024

Il Presidente della commissione esaminatrice

Dott. Mario Campana




