Bssenze e procedimenti disciplinari avuiati

AGOSTO 2019 | AGOSTO 2018
AL TOTALE DELLE ASSENZE PER MALATTIE

imerd complessivn df o s el persanale o cirgenziale  tenna ndaterminata & f o persanale igentinl tampo determiate @ indetarminata | dlevata nef hese, 0 0
calealata facend rifesimento afle soie gesnate fvorative

B. EVENT DI ASSENZA PER MALATTIA SUPERIGRE A 10 GIORNI
timerd i period o assenza e maatti contiiative supeior!a 10 g i prasenea of eventi che o silyspano @ cavalf & dhe o pl masi eventa va incieata naf ko mase ). e 0 0
et df assanzn per malatia i ul of compone Fevents nen devon esgere insérte el cnsella &

(€. TOTALE DELLE ASSENZE PER ALTRI MOTIVI

numerd complessiv i giorn retnbut cf assenza per altr motf del persanale non dligenetle o fempo indeterminato & f tutto | personale dingenzole (o tempo determingto e

indeterminato | cocalato con rferimenta afle sofe iormate vorative seno comyrese e assenze par aternit retrbuite & o assenze dovute o permess] ol cul aft | 104/492 solo guendy 0 !
sttt per Fintera glaemata Sono asclyse e ferie ed  permessi ad ore.

(1 - DI CU TOTALE DELLE ASSENZE DOVUTE A PERMESSI EX LEGGE 104/92
numend complessivn d giov i assenza dovuti o permessi i el oll | 104792 o quando syt per otere giomta, 0 1

. NUMERO DIPENDENT!
Hatale et personale non divgenziate o tempo indetermingto e of butt f personale dingenziole o tempn determinato e indeterminat nef ruoll e amrinistrazione ol iz del mese h A

E. PROCEDIMENTI DISCIPLINARI AVVIATI RELATIVI ALLE ASSENZE
numer de]procediment] qwiati nel mese. 0 0

F. PROCEDIMENT) DISCIPLINARI RELATIVI ALLE ASSENZE CONCLUS! CON SANZIONI
numerd i sareian ciscpfingr rvogate nel hese i refaziane a procectiment rlntl ad assenze ol senzo 0 0
. MEDIA ASSENZE PER MALATTIA SUL TOTALE DEI DIPENDENTI 0 000

H. MEDIA ASSENZE PER ALTRI MOTIV SUL TOTALE OEI DIPENDENTI 0 0.25

| MEDIA ASSENZE COMPLESSIVE 0 0.25




